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POR Calabria FESR/FSE 2014/2020 - Azione 9.2.1 -
Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilita attraverso la definizione di progetti
personalizzati.
Promozione della diffusione e personalizzazione del modello ICF [International Classification of Functioning, Disability abd Heakth] su scala territoriale.
Interventi di politica attiva specificatamente rivolti alle persone con disabilita - Asse 10 Inclusione Sociale

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE
Progetto “GUARDIAMO AL NOSTRO FUTURO”

Premessa |'aggiudicazione dell’Azione 9.2.1. FSE di Agenda Urbana, promossa dal Comune di Catanzaro, cui beneficiario € 'UNIONE INTALIANA CIECHI E IPOVEDENTI
(U.I.C.1.) della provincia di Catanzaro i ATS con |.S.I.M., il presente avviso € per dare evidenza pubblica per la selezione del corpo docente necessario per I'avvio di percorsi
formativo di cui ai moduli di insegnamento a seguire. ISIM, in qualita di partner dell’Unione ltaliana Ciechi e Ipovedenti di Catanzaro, € soggetto incaricato della
formazione professionale dei soggetti destinatari dell’intervento.

FINALITA’ E OBIETTIVI

L'intervento approvato mira a promuove interventi volti all'incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro con particolare riferimento alle
persone con disabilita tramite percorsi anche multiprofessionali e la definizione di progetti personalizzati. Piu semplicemente, obiettivo dell’intervento proposto sono i
servizi di inclusione attiva e di inserimento lavorativo per persone con disabilita.

DESTINATARI

Destinatari del presente avviso sono soggetti sono soggetti di comprovata esperienza nel campo della formazione nelle materie indicate all'interno dei moduli di
insegnamento di seguito riportati.

BENEFICIARI

Beneficiari degli interventi formativi sono i soggetti svantaggiati disabili ai sensi dell’art.1 c.1 della legge 68/1999 e con disabilita ai sensi dell’art. 3 L. 104/92 e invalidi
civili ai sensi della L. 18 dell’11-02-1980 e minorati ai sensi della L. 138/2001. Il numero di soggetti ammissibili a beneficio & pari a 20 unita complessive, residenti nel
comune di Catanzaro e in “eta lavorativa”.

STRUTTURA E SEDI DEL CORSO

Il Progetto prevede la realizzazione di n. 2 Percorsi formativi:

1. OPERATORE PER LA COMUNICAZIONE, LA PROMOZIONE DI SERVIZI/PRODOTTI DI UNA STRUTTURA PUBBLICA O PRIVATA E PER LA FACILITAZIONE DI SERVIZI
TELEMATICI della durata di 600 ore di cui 450 ore di lezioni teoriche/pratiche e 150 ore di stage

2. TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA della
durata di 600 ore di cui 450 ore di lezioni teoriche/pratiche e 150 ore di stage

Sede operativa della formazione promossa da I.S.I.M. & Catanzaro, Via Caduti sul Lavoro n.14.

MODULI DI INSEGNAMENTO E REQUISITI DEL PERSONALE DOCENTE

OPERATORE PER LA COMUNICAZIONE, LA PROMOZIONE DI SERVIZI/PRODOTTI DI UNA TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E
STRUTTURA PUBBLICA O PRIVATA E PER LA FACILITAZIONE DI SERVIZI TELEMATICI ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA
MODULO DURATA MODULO DURATA
LINGUA INGLESE 20 SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 10
LEGISLAZIONE DI SETTORE 24 ELEMENTI DI LEGISLAZIONE DI SETTORE 12
LA GESTIONE DEL FRONT OFFICE 164 TECNICHE DI COMUNICAZIONE 12
ELEMENTI DI CUSTOMER CARE 24 LINGUA INGLESE 15
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI 24 ELEMENTI DI FISIOLOGIA E ANATOMIA 14
ELEMENTI DI MARKETING DEI SERVIZI 24 PSICOLOGIA E PEDAGOGIA 18
PRINCIPI DI COMUNICAZIONE AZIENDALE 20 ELEMENTI DI RIABILITAZIONE 16
ELEMENTI DI PSICOLOGIA DELLA COMUNICAZIONE 24 ELEMENTI DI SOCIOLOGIA DELLA DISABILITA' 18
ELEMENTI DI SOCIOLOGIA DELLA COMUNICAZIONE 20 ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA 40
INFORMATICA 60 INTERVENTI DI SOSTEGNO 40
ELEMENTI DI DIRITTO AMMINISTRATIVO 30 METODO MALOSS| 20
LA SOCIETA' DELL'INFORMAZIONE 16 ELEMENTI DI LOGOPEDIA 12
ELEMENTI DI OTORINO LARINGOIATRIA 10
SISTEMA DI LETTURA E SCRITTURA BRAILLE 56
TIFLOINFORMATICA 30
LEGISLAZIONE DELLA MINORAZIONE VISIVA ED ORIENTAMENTO SCOLASTICO 10
TIFLOLOGIA E TIFLOPEDAGOGIA 35
ORIENTAMENTO E MOBILITA' 6
DIAGONOSI CLINICA E VALUTAZIONE DELLE MINORAZIONI VISIVE 6

MODALITA DI CANDIDATURA

La domanda di candidatura, debitamente compilata in ogni sua parte, PENA ESCLUSIONE DALLA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE, dovra essere inviata a mezzo posta
elettronica all’indirizzo segreteria@isimcalabria.it ovvero presentata DIRETTAMENTE, presso la segreteria dell’l.S.I.M. di Via Caduti sul Lavoro n. 14 — 88100 CATANZARO
entro e non oltre le ore 13.00 del 7 febbraio 2023. Alla domanda di candidatura, PENA ESCLUSIONE, dovranno essere allegati: copia del codice fiscale, copia di un
documento di identita in corso di validita, il curriculum vitae in formato europeo redatto e sottoscritto in originale e copia del titolo di studio posseduto o
autocertificazione dello stesso, ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazione.

I modello della domanda di candidatura e disponibile presso la segreteria dell’l.S.I.M. sita a Catanzaro in Via Caduti sul Lavoro n. 14 e sul sito Internet dell’l.S.I.M.
www.isimcalabria.it e https://www.uicatanzaro.it

MODALITA’ E CRITERI DI VALUTAZIONE

Saranno valutate esclusivamente le domande di candidatura pervenute nei tempi indicati. La fase di valutazione delle domande avverra attraverso la verifica
dell’lammissibilita formale (termini di invio e completezza documentale) e una eventuale valutazione di merito al fine di attribuire un punteggio secondo i criteri di
esperienza definiti in: 0,5 punti per anno o frazione di anno di esperienza di docenza e/o professionale - 1 punto per anno o frazione di anno di esperienza di docenza in
percorsi rivolti a soggetti di cui al punto BENEFICIARI. La graduatoria provvisoria sara affissa presso la sede dell’l.S.I.M. di Via Caduti sul Lavoro n.14 in Catanzaro e sul
sito internet www.isimcalabria.it e https://www.uicatanzaro.it.

TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 196/2003, e ss.mm. e ii. (GDPR 2016/679) si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le finalita connesse all’attivita formativa.
Ulteriori informazioni possono essere richieste alla segreteria dell’l.S.I.M. di Catanzaro telefonando al numero 09610610 1781462 dal lunedi al venerdi dalle 9,00
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